PATVIRTINTA
Kédainiy kulttiros centro direktorés
2018 m. geguZés mén. 21 d. Jsakymu Nr. V-33

KEDAINIU KULTUROS CENTRO ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo Keédainiy kultfiros centre taisykliy (toliau — Taisyklés)
tikslas — reglamentuoti asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos reikalavimus, taip pat pagrindines
asmens duomeny tvarkymo, duomeny subjekto teisiy igyvendinimo ir duomeny apsaugos technines
bel organizacines priemones Kédainiy kultiros centre (toliau — Centras).

2. Centre asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis:

2.1. Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu;

2.3. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu,

2.4, 2016 m. baland?io 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas (ES) 2016/679) it jo igyvendinamaisiais
teisés aktais,

2.5. ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais;

2.6.Centro  komandiruoty darbuotoju nuosavo automobilio naudojimo komandiruotés
tikslams tvarkos aprasu, patvirtintu Kedainiy kultiros centro direktoriaus 2005 m. rugpjiicio 31 d.
isakymu Nr. V-23 , Dél apskaitos politikos patvirtinimo®;

2.7. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. baland#io 5 d. nutarimu Nr. 254
»Del valstybes ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos apra$o patvirtinimo®,

2.8. ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais;

2.9, Siomis Taisyklémis.

3. Taisyklése vartojamos savokos:

3.1. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmeni, kurio tapatybé
nustatyta arba kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas); fizinis asmuo, kurio tapatybe
galima nustatyti, yra asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti, visy pirma
pagal identifikatoriy, kaip antai varda ir pavarde, asmens kodg, buvimo vietos duomenis ir interneto
identifikatoriy arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizings, fiziologinés, genetinés, psichinés,
ekonominés, kultiirinés ar socialines tapatybés poZymius;

3.2. Duomeny valdytojas — Kédainiy kultiros centras, juridinio asmens kodas 291519170,
adresas J.Basapavi¢iaus g, 24, 57286 Kedainiai, telefonas (8 347) 50537, elekironinio pasto
adresas kulturoscentras. kedainiai @gmail.com

‘ 3.3. Duomeny tvarkymas - bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis
priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atliekama operacija ar operacijy
seka, kaip antai rinkimas, jraymas, riigiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas,
i$gava, susipaZinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant ar kitu bidu sudarant
galimybe jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas,
iStrynimas arba sunaikinimas;

3.4. Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, vald#ios institucija, agentiira ar
kita staiga, kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis;

3.5. Duomeny gavéjas - fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar kita
istaiga, kuriai atskleidziami asmens duomenys, nesvarbu, ar tai trecioji 3alis ar ne. ValdZios
institucijos, kurios pagal Furopos Sajungos arba [Lietuvos teise gali gauti asmens duomenis
vykdydamos konkrety tyrima, nelaikomos duomeny gavejais.

3. Kitos Taisykiése vartojamos savokos atitinka Asmens duomeny teisinés apsaugos



Istatyme ir Reglamente (ES) 2016/679vartojamas savokas,

4. Pasikeitus Taisyklése minimy teisés akty ar rekomendacinio pobidzio dokumenty
nuostatoms, tatkomos aktualios ty teisés akty ar rekomendacinio pobidzio dokumenty redakcijos
nuostatos,

5. Asmens duomenys tvarkomi neautomatiniu biidu susistemintose rinkmenose ir (arba)
automatiniu biiduy,

II SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

6. Centras, tvarkydamas darbuctojy asmens duomenis, vadovaujasi §iais principais:

0.1, asmens duomenis tvarko teisetai, saZiningai, skaidriu bidy ir Sioje politikoje
apibréztiems tikslams pasiekti;

6.2. asmens duomenis tvarko tikslingal, nustatytais, aidkiai apibreZiais bei teisétais tikslais,
ir toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu blidu;

6.3. asmens duomenis tvarko taip. kad jie bty tiksiqs, prireikus atnaujinami; imamasi visy
pagristy priemoniy uztikrinti, kad asmens duomenys, kurie néra tikslis, atsizvelgiant 1ju tvarkymo
tikslus, biity nedelsiant IStaisomi, iStrinami arba sustabdomas Ju tvarkymas;

64. asmens duomenis tvarko tik tokia apimtimi, kuri yra reikalinga darbuotojy asmens
duomeny tvarkymo tikslams pasiekti;

6.5. asmens duomenis saugo tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima
nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, del kuriy $ie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi,

6.6. asmens duomenis tvarko tokiu bitdu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines
priemones biity uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, iskaitant apsauga nuo duomeny
tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo nety¢inio praradimo, sunaikinimo ar
sugadinimo.

I SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

7. Asmens duomenys Centre tvarkomi Siais tikslais;

7.1.Istaigoje esamy ir buvusiy darbuotojy asmens duomenys (Lietuvos Respublikos pilietio
paso arba asmens tapatybes kortelés numeris, i§davimo data, galiojimo data, dokumentg i¥davusi
istaiga; asmens vardas (vardai}, pavardé (pavardés); asmens kodas, gimimo data, pilietybe, tautyhe,
Iytis, nuotrauka, parasas, deklaruotos gyvenamosios vietos adresas, faktinés gyvenamosios vietos
adresas, telefono ry§io numeris (namy ir asmeninio mobiliojo ry$io), elektroninio pasto adresas,
atsiskaitomosios sgskaitos numeris, asmens socialinio draudimo numeris, karo prievole, gyvenimo ir
veiklos apra$ymas, sveikatos duomenys, 3eimine padetis, pareigos, duomenys apie priémimg
(perkélimg) | pareigas, atleidimg 1§ pareigy, duomenys apie i§silavinimg ir kvalifikacija, darbo
stazg, duomenys apie mokymasi, duomenys apie atostogas, duomenys apie darbo uZmokestj,
pasalpas, informacija apic dirbtg darbo laika, duomenys apie atskira darbo grafika; informacija apie
skatinimus ir nuobaudas, darbo pareigy pazeidimus: informacija apie atliktus darbus ir uzduotis,
duomenys apie darbuotojy veiklos vertinimg, ideitinés 1¥mokos, kompensacijos, informacija,
susijusi su asmens atleidimu i3 pareigy uz Siurksty darbo pareigy paZeidima, profesinés etikos
paZeidima, jeigu nuo atleidimo ig pareigy dienos nepragjo treji metal, informacija bei kiti asmens
duomenys, kurivos pateikia pats asmuo ir {arba) kuriuos tvarkyti Jstaiga jpareigoja istatymai ir kiti
teises aktai) tvarkomi vidaus administravimo (personalo valdymo, radtvedybos tvarkymo, materialiniy
ir finansiniy istekliy naudojimo, archyvavimo), kultfirines veiklos planavimo ir organizavimo tikslais,

7.2. pretendenty | Centro darbuotojus asmens duomenys (Lietuvos Respublikos pilietio paso
arba asmens tapatybés korteles numeris, i¥davimo data, galiojimo data, dokumenta igdavusi Istaiga;
asmens vardas (vardai), pavarde (pavardés), asmens kodas, gimimo data, pilietybe, parasas,
gyvenamosios vietos adresas. telefono ryS$io numeris, elektroninio pasto adresas, nuotrauka,
gyvenimo ir veiklos apragymas, duomenys apie i$silavinimg ir kvalifikacijg; informacija apie karo
prievole; informacija apie stazuotes; paskatinimus ir apdovanojimus; informacija apie tarnybines



nuobaudas) tvarkomi pretendenty  konkurso (atrankos) organizavimo, vidaus administravimo
(personalo valdymo, rastvedybos tvarkymo).

7.2.1. Centras gali rinkti kandidato, pretenduojanéio eiti pareigas arba dirbi darbus, asmens
duomenis, susijusius su kvalifikacija, profesiniais gebéjimais ir dalykinemis savybémis, i§ buvusio
ir / ar esamo darbdavio pries tai gave radytinj kandidato sutikima,

7.3.Centro mégeéjy meno kolektyvy nariy vyresniy nei 14 mety asmens duomenys (vardas
(vardai), pavarde {(pavardes), telefono ry$io numeris. elektroninio pasto adresas, amzius, paraSas)
tvarkomi vidaus administravimo, kultirines veiklos planavimo, organizavimo ir apskaitos tikslais.

7.4, Centro mégéjy meno kolektyvy nariy jaunesniy nei 14 mety asmens duomenys (vardas
(vardai), pavardé (pavardés), telefono ry$io numeris, elektroninio paSto adresas, amZius, tévy ar
globejy vardas (vardai), pavarde (pavardes), telefono ry¥io numeris, elekironinio pasto adresas,
parasas) tvarkomi vidaus administravimo, kultGrines veiklos planavimo, organizavimo ir apskaitos
tikslais.

7.5.Klienty asmens duomenys (Lietuvos Respublikos pilietio paso arba asmens tapatybes
kortelés numeris, iidavimo data. galiojimo data, dokuments idavusi Istaiga, asmens vardas (vardai),
‘pavarde (pavardés), asmens kodas, deklaruotos gyvenamosios vietos adresas, atsiskaitomosios saskaitos
numeris, VMJ i$duoto dokumento (individualios veiklos pazymos, verslo liudijimo) numeris ir jo
i8davimo data, telefono ry$io numeris, elektroninio pasto adresas, parafas; informacija bei kiti
duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo) tvarkomi vidaus administravimo, kultirings veiklos
planavimo, organizavimo, apskaitos tikslais, jvairioms sutartims sudaryti.

7.6. Vaiky dalyvaujanéiy neformaliojo §vietimo programose:

7.6.1. vaiky iki 14 mety duomenys (vardas (vardai), pavardé (pavardés), asmens kodas, faktings
gyvenamosios vietos adresas, vieno is tévy arba globéjy vardas( vardai), pavardé (pavardés) telefono
ry$io  numeris, parafas) tvarkomi vidaus administravimo, kultfirinés veiklos planavimo,
organizavimo, apskaitos tikslais, vaiky neformaliojo $vietimo sutartims sudaryti;

7.6.2. vaiky vyresniy nei 14 mety duomenys (vardas (vardai), pavarde (pavardés), asmens
kodas, faktinés gyvenamosios vietos adresas, telefono ry$io numeris, paradas, vieno i§ tévy arba
globejy vardas( vardai), pavarde (pavardes) telefono rySio numeris, paradas) tvarkomi vidaus
administravimo, kultiirinés veiklos planavimo, organizavimo, apskaitos tikslais, vaiky neformaliojo
$vietimo sutartims sudaryti;

7.7.Asmeny, pateikusiy Centrui skunds, prasyma ar praneSimg, asmens duomenys (vardas,
pavarde, asmens kodas, adresas, telefono rysio, elektroninio pasto adresas, parasas, skundo, prafymo ar
pranefimo data ir numeris (registravimo Centre data ir numeris), skunde, pra$yme ar pranesime
nurodyta informacija (jskaitant ir ypatingus asmens duomenis), skundo, prafymo ar pranefimo
nagringjimo rezultatas, Centro atsakymo data ir numeris, skundo, praSymo ar prane$imo nagrinéjimo
metu gauta informacija) tvarkomi skundy, pradymy ar pranesimy nagrinéjimo ir vidaus administravimo
(radtvedybos tvarkymo) tikslais;

' 7.8. Filmuota medziaga ir/ar nuotraukos, kur uZfiksuoti asmenys (tame tarpe ir vaikai)
dalyvaujantys Centro veikloje ar renginyje renkama Centro veiklos informavimo bendruomenei,
reklamos ir rinkodaros tikslais;

8. Asmens duomenys Centre renkami tik teises alety nustatyta tvarka, juos gaunant tiesiogiai
1§ duomeny subjekto.

9. Jeigu Centre tvarkoma informacija turi bati skelbiama internete ir joje yra viedai
neskelbiamy duomeny (profesiniy, komerciniy ar saugomu paslapéiy ar pan.) ar asmens duomeny
(fiziniy asmeny asmens kodai, gyvenamuyjy viety adresai, gimimo datos ir vietos, valstybiniai
automobiliy numeriai, banko sgskaity numeriai ir pan.), parengiama vieai skelbiama informacija i3
kurios visi 8ie neskelbtini duomenys pasalinami arba nuasmeninami.

10. Centras teikia jos tvarkomus asmens duomenis tretiesiems asmenims, pagal praiymsg
(vienkartinio asmens duomeny rinkimo atveju) arba pagal asmens duomeny teikimo sutartj
{daugkartinio asmens duomeny rinkimo atveju), atitinkangius Asmens duomeny teisines apsaugos
istatymo 6 straipsnio reikalavimus, Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami tik istatymy ir
kity teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka:



10.1. asmeny, pateikusiy Centrui skunda, prasymg ar pranesima, asmens duomenys skundo,
praSymo ar pranedimo nagringfimo tikslu - juridiniams ir fiziniams asmenims, kai &iuose
dokumentuose yra asmens duomeny —juridiniams ir fiziniams asmenims teikiami tik su darbuotojo
rasytiniu sutikimuy:

10.2. asmeny, pateikusiy Centrui skunda, prasyma ar pranesima, ir duomeny valdytojy (fiziniy
asmeny) asmens duomenys ginco del Centre priimto sprendimo teisétumo nagringjimo tikslu -
teismams; :

10.3. Centro .darbuotojy asmens duomenys: socialinio draudimo mokeseio administravimo
tikslu — Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie LR Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos, molkesciy administravimo tikslu - LR Valstybinei mokeséiy inspekcijai prie Lietuvos
Respublikos finansy ministerijos: ’

L0.4. kitiems tretiesiems asmenims, kuriems asmens duomenis teilti Centrg jpareigoja
istatymai ar kiti teisés alktai,

‘ IV SKYRIUS
. ASMENS DUOMENY VALDYTOJO PAREIGOS

11, Centre tvarkomy asmens duomeiny vaidytojas yra Keédainiy kultdros centras, kuris:

IL.Luztikring  duomeny subjekto  teisiy igyvendinimg ir vykdo teises altuose,
ﬁeglamentuoj anciuose asmens duomeny tvarkyma, nustatytas asmens duomeny valdytojo pareigas;

1.2, paskiria asmenis, atsakingus u7 asmens duomeny tvarkymg Centre;

11.3. rengia asmens duomeny apsaugg ir tvarkymg reglamentuojandius teisés alctus, ne
re¢iau kaip karte per dvejus metus perzifiri Taisykles ir prireikus inicijuoja pakeitimus;

11.4. ne retiau kaip kartg per dvejus metus atlieka asmens duomeny tvarkymo rizikos
vertinima, parengia ataskaita ir prireikus imasi priemoniy rizikai paalinti arba SumaZinti; ,

11.5. organizuoja darbuotojy, atsakingy uZ asmens duomeny tvarkyma, mokymg ir
kvalifikacijos tobulinima asmens duomeny teisinés apsaugos srityje.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI ASMENS DUOMENU TVARKYMO REIKALAVIMAI

12, Centras jgyvendina Taisyklese nurodytas organizacines ir technines asmens duomeny
saugumo priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo,
pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

I3, Asmens duomeny subjektas aple pasikeitusius jo asmens duomenis ne veliau kaip kitg
administracijos darbo dieng privalo rastu informuoti Centra. Remiantis duomeny subjekto rasytiniy
pranesimu, esantys duomenys patikslinami. Pranesimas apie pasikeitusius asmens duomenis
dedamas | asmens byl ‘

14, Keidiantis asmens duomenis (dokumentus, kuriyose yra asmens duomenys, ar jy
kopijas) tvarkantiems Centro darbuotojams, asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens
duomenys, ar ju kopijos) nawjai priimtiems ir asmens duomenis tvarkyti paskirtiems darbuotojams
perduodami perdavimo akzu, '

15. Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos)
saugomi tam skirtose patalpose (rakinamose spintose, seifuose ar pan.). Asmens duomenys
(dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos) negali biiti laikomi visiems pricinamoje
matomoje vietoje, kur neturintys teisés asmenys nekliudomai galety su jais susipazinti,

16, Asmens duomenys ( dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos),
esantys iSorinése duomeny laikmenose ir elektroniniame paste, turi bGti i¥trinti nedelsiant nuo ju
panaudojimo ir (ar) perkeélimo | saugojimo vietas, tadiau ne véliay kaip per 3 darbo dienas.

17, Asmens duomeny (dokumenty, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijy)
SAUgOJIMO terminai nustatomi vadovaujantis Kedainiy kultiiros centro direktoriaus patvirtintu

dokumentacijos planu ir Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy statymo 13 straipsnio |



dalimi, 14 straipsnio 1 dalimi. Asmens duomenys (dokumentai, kurizose yra asmens duomenys, ar
14 kopijos) saugomi ne ilgiau, negu to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai. Kai asmens duomenys
(dokumentai. kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos) nereikalingi jy tvarkymo tikslams,
darbuotojai, atsakingi uZ asmens duomemy tvarkyma, juos perduoda darbuotojui (personalo
specialistui), kuris Centre atsakingas uz dokumenty naikinimg ir asmens duomenys (dokumentai,
kurivose yra asmens duomenys, ar jy kopijos) sunaikinami.

18, Dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ir ju kopijos turi bati sunaikinti taip, kad
Ju nebty galima atkurti ir atpazinti turinio.

19. Darbuotojai, kuriy kompiuteriuose, yra asmens duomenys, privalo ustikrinti, kad kiti

asmenys negalety pasinaudoti jy kompiuteriu t. y. i8einant i§ darbo vietos uzdaryti visus
elektroninius dokumentus ir / ar i§jungti kompiuter.

VISKYRIUS
REIKALAVIMAI DARBUOTOJAMS, TVARKANTIEMS ASMENS DUOMENIS

20. Priciga prie asmens duomeny gali biiti suteikta tik tiems darbuotojams, kurie atsakingi
uz asmens duomeny tvarkyma arba, kuriems tokie duomenys yra reikalingi jy funkcijoms vykdyti,

21. Su asmens duomenimis galima atliki tik tuos veiksmus, kuriems atlikti darbuotojams
yra suteiktos teisés.

21. Darbuotojai, tvarkantys duomeny subjekty asmens duomenis. privalo:

211, laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty
Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme, Reglamentas (ES) 2016/679, $iose Taisyklése ir
kituose teisés aktuose;

21.2. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokia su asmens
duomenimis susijusig informacija, su kuria jie susipaZino vykdydami savo funkeijas, nebent tokia
informacija biity viesa paga! galiojantiy teisés akty reikalavimus (pareiga saugoti asmens duomeny
paslaptj galioja ir pasibaigus darbo santykiams Centre);

21.3. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryt! salygy bet kokiomis priemonemis susipazinti su
asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti asmens duomenis;

21.4. nedelsiant pranedti asmeniui, vykdaniam asmens duomeny teisinés apsaugos
reikalavimy laikymosi Centre kontroleés funkeijas, apie bet kokia jtartina situacija, kuri gali kelti
gresme Centre tvarkomy asmens duomeny seugumui. Esant asmens duomeny apsaugos pazeidimui,
dsmuo, vykdantis asmens duomeny teisings apsaugos reikalavimy laikymosi Centre kontrolés
funkcijas, jvertina rizikos veiksnius. pazeidimo poveikio laipsnj, Zaly ir padarinius bei kiekvienu
konkrediu atveju teikia pasililymus Centro direktoriui dél priemoniy, reikiamy asmens duomeny
apsaugos pazeidimui ir jo padariniams pasalinti;

21.5. laikytis kity Siose Taisyklése ir asmens duomeny apsaugg reglamentuojanéiuose
teises aktuose nustatyty retkalavimy,

22. Visi Centro darbuotojai pasiragytinai supaZindinami su §iomis Taisyklémis.

23. Visi Centro darbuotojai, kurie tvarko bet kokius asmens duomenis, privalo pasiragyti
konfidencialumo pasizadéjima (1 priedas). Pasiragytas pasizadéiimas saugomas asmens byloje,

24, Darbuotojai netenka (eises tvarkyti duomeny subjekty asmens duomeny, kai pasibaigia
darbo santykiai su Centru arba kai Jiems pavedama vykdyti su duomeny tvarkymu nesusijusias
funkcijas.

VI SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTVU TEISES

25. Duomeny subjektas turi teise susipazinti su savo asmens duomenimis ir kaip jie yra
tvarkomi. Duomeny subjektas turi teisg gauti informacija, (¥ kokiy Saltiniy ir kokie jo asmens
duomenys surinkti, kokiu tikslu jle tvarkomi, kokiems duomeny gavéjams teikiami ir buvo teikt,



26. Duomeny subjektas turi teisg reikalauti istaisyti. sunaikinti savo asmens duomenis arba
sustabdyti. iSskyrus saugojima, savo asmens duomeny tvarkymo veiksmus, kaj duomenys tvarkomi
nesilaikant Lictuvos Respublikos asmens duomeny teisines apsaugos istatymo ir (arba) Bendrojo
duomeny apsaugos reglamento (ES}2016/679 kity istatymu nuostary:

26.1. Jeigu duomeny subjektas, susipaZines su savo asmens duomenimis, nustato, kad jo
asmens duomenys yra neteisingi, neidsamis ar netikslls, ir radtu kreipiasi i Centrg, Centras
nedelsdama, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas, patikrina asmens duomenis ir idtaiso
neteisingus, neifsamius, netikslius asmens duomenis ir (arba) sustabdo tokiy asmens duomeny
tvarkymo veiksmus, i¥skyrus saugojimg;

26.2. jeigu duomeny subjekias, sUsipazings su savo asmens duomenimis, nustato, kad jo
asmens duomenys yra tvarkomi neteiséta;, nesgziningai, ir kreipiasi j Centrg, Centras nedelsdama,
bet ne véliau kaip per § darbo dienas, neatlygintinai patikrina asmens duomeny tvarkymo
teisétumy, saZininguma ir nedeisdama sunaikina neteisétai ir nesgZiningai sukauptus asmens
duomenis ar sustabdo tokiy asmens duomeny tvarkymo veiksmus, i8skyrus saugojima;

26.3. Centras, duomeny subjekto praSymu sustabdZiusi jo asmens duomeny tvarkymo
veiksmus, asmens duomenis, kuriy tvarkymo veiksmai sustabdyti, saugo tol, kol jie bus iStaisyti ar
sunaikinti (duomeny subjekto prasymu arba pasibajgus duomeny saugojimo terminui), Kiti
tvarkymo veiksmai su tokiais asmens duomenimis gali buiti atlickami tik:

26.3.1. turint tikslg jrodyti aplinkybes, dél kuriy duomeny tvarkymo veiksmai buvo
sustabdyti;

26.3.2, jei duomeny subjektas duoda sutikimg toliau tvarkyti savo asmens duomenis;

26.3.3. jei reikia apsaugoti treCiyjy asmeny teises ar teisétus interesus;

26.3.4, Centras nedelsdamas, ne véliau kaip per 5 darbo dienas, pranesa duomeny subjektui
apie jo pragymu atlikta ar neatlikta asmens duomeny iStaisyma, sunaikinimg ar asmens duomeny
tvarkymo veiksmuy sustabdyma;

26.3.3. asmens duomenys taisomi ir naikinami arba jy tvarkymo veiksmai sustabdomi pagal
duomeny subjekto tapatybe ir jo asmens duomenis patvirtinandius dokumentus, gavus duomeny
subjekto radytin prasyma;

26.3.6. jeigu Centras abejoja duomeny subjekto pateikty asmens duomeny teisingumu, jis
sustabdo tokiy asmens duomeny tvarkymo veiksmus, duomenis patikrina ir patikslina. Tokie
asmens duomenys naudojami tik jy teisingumui patikrinti;

26.3.7. Centras nedelsdamas, ne veliau kaip per 5 darbo dienas, informuojaduomeny
gavejus apie duomeny subjekto prasymu istaisytus ar sunaikintus Jo asmens duomenis, sustabdytus
asmens duomeny tvarkymo veiksmus,

27. Centras, sickdamas jgyvendinti duomeny subjekto teis¢ nesutikti, kad biity tvarkomi jo
asmens duomenys, kreipiasi | duomeny subjekty radtu ir nustato terming, per kurj duomeny
subjektas turi teise idreiksti savo nesutikimg.

28, Jeigu duomeny subjekio nesutikimas yra teisiSkai pagristas, Centras nedelsdamas
nutraukia asmens duomeny tvarkymo veiksmus, iSsikyrus teises akty nustatytus atvejus, ir
informuoja duomeny gavéjus.

29. Jeigu duomeny subjektas per Centro hustatyty terming nepateikia radytinio pranesimo
apie nesutikima, kad biity tvarkomi Jo asmens duomenys, laikoma, kad duomeny subjektas
nepasinaudojo savo teise nesutikti, kad oty tvarkomi jo asmens duomenys.

30. Duomeny subjekto prasymu Centras rasty pranesa duomeny subjekiui apie jo asmens
duomeny tvarkymo veiksmy nutraukima ar atsisakymg nutraulkti duomeny tvarkymo veiksmus,
aurodydamas motyvus.

. . VI SKYRIUS
PRASYMO DEL DUOMENU SUBJEKTU TEISIY JGYVENDINIMO PATEIKIMAS

31. Duomeny subjektai, siekdami igyvendinti savo teises, Centrui tur pateikti radytinj pragyma
asmeniskai, pastu ar per pasiuntinj, ar elektroniniy ry$iy priemonémis.



32 Pradymas twi bt jskaitomas. asmens pasiradytas, jame turi biiti nurodytas duomeny
subjekto vardas. pavarde, gyvenamoji vieta, duomenys ry§iui palaikyti ir informacija apie tai, kokig
1§ Taisykliy 25-27 punktuose nurodyty teisiy ir kokia apimtimi duomeny subjektas pageidauja
igyvendinti,

33. Pateikdamas pragyma, duomeny subjektas privalo patvirtinti save tapatybg:

33.1. pateikdamas ragytinj prasymg Centro darbuotojui, registruojandian prasyma, turi pateikti
asmens tapatybe patvirtinant] dokumenta;

33.2. pateikdamas prasyma pastu ar per pasiuntinj, kartu turi pateikti asmens tapatybe
patvirtinancio dokumento kopija, patvirtintg notaro, ar $io dokumento kopija, patvirtinta kita teisés akty
nustatyta tvarka;

33.3. pateikdamas pragymg elektroniniy rysiy priemonémis, tusi pasira$yti ji elektroniniu
parasu,

34. Duomeny subjektas savo teises Centre gali igyvendinti pats arba per atstova.

35. Jel atstovaujamo duomeny subjekto vardu | Centg kreipiasi asmens atstovas, jis savo
praSyme turi nurodyti savo vards, pavarde, gyvenamajg vieta, duomenis ry$iui palaikyti, taip pat
atstovaujamo asmens varda, pavarde, gyvenamajg vieta, informacija apie tai, kokia 1§ Taisykliy 25—
27 punktuose nurodyty duomeny subjekto teise ir kokia apimtimi pageidaujama jgyvendinti, ir
pridéti atstovavima patvirtinant dokumenta ar jo kopiig. Atstovo pateiktas pragymas turi atitikti %o
Taisykliy 31 ir 33 punkty reikalavimus.

’ IX SKYRIUS
PRASYMO DEI, DUOMENU SUBJEKTU TEISIU IGYVENDINIMO NAGRINEJIMAS

36. Centras duomeny subjekto praSymo, kuris pateiktas nesilaikant 8y Taisykliy 31-35
punktuose nustatyty reikalavimy, nenagrinéja, jeigu Centro direktorius nenusprendzia kitaip. Apie
atsisakymo nagrinéti prasymg motyvus Centras radty informuoja pragymq pateikusi asmen;.

37. Taisykliy reikalavimus atitinkant} pra¥yma Centras privalo iSnagrinéti ir jgyvendinti
duomeny subjekto teises, idskyrus istatymy nustatytus atvejus, kai reikia ustikrinti:

37.1. viedgjq tvarkg, nusikalstamy veiky prevencijg ar tyrima;

37.2. tarnybinés ar profesines etikos pazeldimy prevencija, tyrima i nustatyma,

37.3. duomeny subjekto ar kity asmeny teisiy ir laisviy apsauga.

38. Duomeny subjekio prajyma igyvendinti jo, kaip duomeny subjekto, teises asmuo,
vykdantis asmens duomeny teisinés apsaugos reikalavimy laikymosi Centre kontrolés funkecijas,
iSnagringja ir atsakyma pateikia ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo duomeny subjekto
kreipimosi.

39. Duomeny subjekto pragymas igyvendinti jo, kaip duomeny subjekto, teises Centre
1$nagrinéjamas ir atsakymas duomeny subjektui pateikiamas ne véliay kaip per 30 kalendoriniy
dieny nuo duomeny subjekto kreipimosi dienos. Atsakymas duomeny subjektui pateikiamas
valstybine kalba duomeny subjekto pasirinktu blidu (registruotu laigku, asmeniskai ar elektroniniy
ry$iy priemonémis), Centras, dél objektyviy prieZastiy negalédama pateikti atsakymo duomeny
subjektui jo pasirinktu badu, atsakyma pateikia registruotu pagtu.

40. Centras, atsisakydama vykdyti duomeny subjekto prasyma jgyvendinti jo, kaip
duomeny subjekto, teises, duomeny subjektui pateikia tokio atsisakymo motyvus.

41. Duomeny subjektas gali skysti Centro veiksmus (neveikima), susijusius su duomeny
subjekio teisiy jgyvendinimu, Valstybinel asmens duomeny apsaugos inspekcijai per pagal
Reglamento (ES) 2016/679 77 straipsnio 1 dalies nustatytus reikalavimus ir Asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymo 23 straipsnyje nustatytus terminus.

42. Duemeny subjekto teises Centre igyvendinamos neatlygintinai,

43. Centras wrtikrina, kad visa reikalinga informacija duomeny subjektui biity pateikiama
aiskial ir suprantamai.

44. Centras, jgyvendindamas duomeny subjekto teises, uztikrina, kad nebiity pazeista kity
asmeny teise | privataus gyvenimo nelie¢iamumg.



VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

45, Sios taisvkles atnaujinamos (perzitirimos, keigigmas. papildomas, rengiamos naujos)

esant poreikiui arba pasikeirus teisés aktams, kurie reglamentuoja asmens duomeny tvarkyma.

46. Centro darbuotojai ir klientai su taisyklemis supazindinami pasiradytinai.

47. Klientai sutikima tvarkyti ju asmens duomenis suteikia laisva valia rastu, uZpildydami
istaigos parengts Sutikimo tvarkyti asmens duomenis formg (2 priedas).

48. Darbuotojai, kurie atsakingi u? asmens duomeny tvarkyma, arba darbuotojy atlickamos
funkeijos sudaro galimybe suzinoti asmens duomenis. privalo vykdyti Siose taisyklése nustatytus
asmens ducrneny tvarkymo reikalavimus.

49. Taisykles skelbiamos Centro skelbimy lentoje ir Centro internetiniame puslapyje
www kedainiukulturoscentras. t.

31, UZ Taisykliy pazZeidimg darbuotojams taikoma Lietuvos Respublikos jstatymuose
numatyta atsakomybé.




Kedainiy kultiiros centro
Asmens duomeny tvarkymo taisylkliy
2 priedas

{forma;

(Vardas, pavarde)

(Faktines gyvenamosios vietos adresas, telefong numeris, el pajto adresas)

SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

20 m. d.
Kédainiai

Patvirtinw, kad_esu_susipagines (-usi! su Asmiens duomeny tvarkymo Kédainiy kultiros centre

taisykleémis, patvirtintomis Kedainiy kultiiros centro direktoriaus 2018 m. geguzes 21 d. jsakymu
Nr. V-33 . Del asmens duomeny tvarkymo Kedainiy kultiiros centre taisykliy patvirtinimo®,

Laisva valia sutinew,_kad Keédainiy kulttros centras Siose taisyklése nurodytais tikslais tvarkyty

Zemiau nurodytus mano asmens duomenis:

O

0 0O 0O O O

Varda, pavarde

Asmens kodg

Faktinés arba deklaruotos gyvenamosios vietos adresa
Para3y

Telefono numer;

Elektreninio pasto adresa

Nuotraukas, vaizdo ir garso jragus

Pastaba. Jis, turi teise kreiptis | Kedainiy kultiros centro administracijos darbuotojq su prasymu pateikti

informacija apie tai, kokic ir koki tifshy yra tearkomi Jisy asmens duomenys.

{parasas) (vardas ir pavarde)




Kedainiy kultiiros centro
asmens duomeny tvarkymo taisykliy
1 priedas

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS (ISIPAREIGOJIMAS)

(data)

(sudarymo vieta)

(vardas, pavardé)

(pareigy pavadinimas)

Patvirtinw, kad esu susipatines (-usi*  su Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisings apsaugos

istatymu, Reglamentu (ES) 2016/679, Asmens duomeny tvarkymo Keédainiy kultiiros centre
taisyklémis, patvirtintomis Keédainiy kultiiros centro direktoriaus 2018 m, geguzeés 21 d. jsakymu
Nr. V-33 ,,Dél asmens duomeny tvarkymo Kédainiy kultliros centre taisykliy patvirtinimo®,
kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais asmens duomeny, apsauga, ir pasizadu;

1. Saugoti asmens duomeny paslapti visg darbo laikg ir pasibaigus darbo santykiams
jeigu e asmens duomenys neskirti skelbti vielai.

2. Asmens duomenis tvarkyti tik teisérais tikslais.

3. Asmens duomenis tvarkyti tiksliai ir, jeigu reikia, nuofat atnaujinti, itaisyti ar
papildyti netikslius ar nei¥samius duomenis ir (ar) sustabdyti tokiy asmens duomeny tvarkyma.

4. Asmens duomenis tvarkyti tik tokios apimties, kuri biitina jiems tvarkyti ir vykdomai
funkeijai atiikt.

5. Asmens duomenis tvarkyti taip, kad duomeny subjekty tapatybe blity galima nustatyti
ne ilgiau negu to reikia tiems tikslams. del kuriy $ie duomenys buvo tvarkomi, igyvendinti,
veliau $iuos duomenis sunaikinti,

6. [gyvendinti teisés akmy, reglamentuojanciy asmens duomeny apsauga, nuostatas,
numatanéias, kaip asmens duomenis apsaugoti nuo neteiséto tvarkymo ar atskleidimo.

7. Teisés akty nustatyta tvarka uztikrinti duomeny subjekto teisiy igyvendinima,

8. Laikytis kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga,
nuostaty.

2

(pareigy pavadinimas) {paragas) (vardas ir pavarde)

PASTABA. ,patvirtinu, kad esu susipazings {-usi)" darbuotojas raso ranka



