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KEDAINIU KULTUROS CENTRAS 291519170

(istaigos pavadinimas, kodas)

PATVIRTINTA:
Kédainiy kultiiros centro direktoriaus
2017 m. geguzés 29 d. jsakymu Nr.V-34

PROJEKTU VADOVO PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROJI DALIS

Kédainiy kulttiros centro (toliau - Centras) projekty vadovas (toliau — vadovas) yra priskiriamas
specialisty grupei.

Pareigybés lygis — A.

Pareigybés paskirtis: uztikrinti tinkamg projekty jgyvendinima.

Pavaldumas: projekty vadovas pavaldus Centro direktoriui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilygstantj iSsilavinima,

5.2. gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu lietuviy kalba ir Zinoti vieng i§ bendryjy
Europos kalby B2 lygiu;

5.3. turéti ne mazesne kaip 1 mety projekty valdymo ar/ir vykdymo patirtj.

5.4. puikiai iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus nustatancius projekty valdyma, investicijy pritraukima.

5.5. ISmanyti Dokumenty rengimo taisykliy reikalavimus, finansines ataskaitas, pinigy srauty
analizg.

5.6. gebéti savarankiskai analizuoti, sisteminti ir apibendrinti informacija, rengti i$vadas, atlikti
uzduotis, rasti sprendimus savo veiklos sferoje, tinkamai pasirinkti darbo metodus
klausimams spresti, organizuoti savo veiklg ir projekty komandos darba;

5.7. moketi dirbti ,,MS Office* programiniu paketu pagal bazinius kompiuterio rastingumo
reikalavimus, gebéti naudotis teisés akty ir kity dokumenty paieskos sistemomis,
reikiamomis duomeny bazémis;

5.8. biti susipazings su Lietuvos kultiros rémimo ir Europos Sajungos struktiiriniais fondais
bei programomis, jy teikiamomis galimybémis bei finansavimo salygomis.

5.9. bati susipazings su rajono savivaldybés vykdoma kulttros politika, Lietuvos kulttiros
ministerijos ir Liaudies kultiros centro vykdomomis programomis, susijusiomis su regiony
kultiira;

5.10. gebéti prognozuoti kultiirinés rinkos raidos perspektyvas, turéti jgtidziy strateginio

planavimo, kultaros politikos srityse;

5.11.zinoti bendravimo profesinés etikos ir elgesio kultiiros pagrindus;

5.12.zinoti Kultiiros centro darbo tvarkos taisykles.

111. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

Projekty vadovas vykdo Sias funkcijas:
6.1. inicijuoja, rengia ir teikia projektus, vadovauja jy vykdymui;



6.2. planuoja laiko ir iStekliy naudojima tikslui pasiekti, koordinuoja bendrg projekty
jgyvendinimo eiga, uztikrina rezultaty pasiekiamuma, vykdo kitg veikla susijusig su
projekty seékmingu jgyvendinimu,

6.3. prizitri projekty jgyvendinimg bei 1¢Sy naudojimo tinkamuma,

6.4. vertina galimas projekty jgyvendinimo rizikas ir imasi jy valdymo priemoniy;

6.5. bendrauja su paramg administruojanc¢iomis, kontroliuojan¢iomis, valstybinémis ir kitomis
institucijomis;

6.6. prireikus tiesiogiai bendrauja su rangovais/tiekéjais;

6.7. organizuoja projekty pirkimo plano rengima, projekty viesSyjy pirkimy eiga;

6.8. dalyvauja Kulttros centro ir kity institucijy sudaryty komisijy, darbo grupiy, susijusiy su
projektu, darbe;

6.9. teikia projekto komandai visg su projektu susijusig informacija;

6.10. organizuoja projekto komandos ir tiekéjy darba, ji koordinuoja;

6.11. stebi, vertina, kontroliuoja projekto komanda;

6.12. vertina pasiektus projekto rezultatus;

6.13. atsiskaito uz projekty veikly vykdyma ir rodikliy pasiekima, organizuoja galutinés
projekty jgyvendinimo ataskaitos teikima;

6.14. uztikrina vieSinimo ir informavimo priemoniy, skirty informuoti visuomeng, projekty
tikslines grupes apie vykdomy projekty igyvendinima;

6.15. organizuoja pakeitimus, susijusius su finansavimo ir administravimo sutartimis ir
projekty jgyvendinimu;

6.16. organizuoja visos reikiamos informacijos rengimg ir teikima turincioms teis¢ gauti
tokiag informacijg institucijoms bei asmenims;

6.17. uztikrina projekty dokumenty saugojima, atsekamumg.

IV. TEISES

. Projekty vadovas turi teise:

7.1. kelti kvalifikacijg;

7.2. teikti tobulinimo pasitilymus, susijusius su pareigybés apra§yme numatytomis funkcijomis;
7.3. 1 Lietuvos Respublikos jstatymais numatytas socialines garantijas.

V. ATSAKOMYBE

8. Projekty vadovas atsako uz:

8.1.kokybiska ir savalaikj savo pareigy vykdyma ar nevykdymg Siame pareigybés apraSyme ir

Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyta tvarka;

8.2. savalaikj informacijos bei ataskaity parengimg ir teikima;
8.3. patikétos informacijos i§saugojima,
8.4. racionaly darbo paskirstyma, jam paskirto inventoriaus ir kito turto tinkamg naudojima.

9. Projekty vadovas uz savo funkcijy nevykdyma, vidaus tvarkos taisykliy pazeidimus, direktoriaus
nurodymy nevykdyma, atsako Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyta tvarka.

SusipaZinau:

(darbuotojo vardas, pavardé, parasas)

(data)



